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Pflegefachfrau/Pflegefachmann

Kontakt

AWO Ausbildungskoordination Pflege
StraRe der Freundschaft 7a
03222 Liibbenau/Spreewald

Ansprechpartner*innen

Anne Scheinemann
Telefon 03542 88734-23
Mobil 01523 6910831

Martin Stiem
Telefon 03542 88734-24
Mobil 01520 9365867

ausbildungskoordination.pflege@awo-bb-sued.de

R ,4/4/0 Fach kraft
Praktische Ausbildung in unseren stationdren und | ﬁ K AUSb[Idun

ambulanten Pflegeeinrichtungen bedeutet:

- Vorbereitung auf die Pflege von Menschen
verschiedenster Altersgruppen

- Willkommenskultur & Einarbeitungswoche

- klare Ausbildungsstrukturen

- individuelle Begleitung durch Praxisanleiterin-
nen und Praxisanleiter sowie durch Ausbil-
dungskoordinator*in

- Aussicht auf ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis,
nach erfolgreicher Ausbildung
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Brandenburg Siid e. V.
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Ausbildung zur/zum Pflegefachfrau/Pflegefachmann

bedeutet die Schaffung eines neuen Ausbildungsberufes,
welcher die bisherigen Alten-, Kranken- und Kinderpfle-
geberufe zusammenfiihrt.

Das bekommst Du bei der AWO
- 30 Tage Urlaub/lahr
- Zuschldage gemaR Tarif fiir Arbeit an Wochenen-
den/Feiertagen
- VWL und betriebliche Altersvorsorge

- tarifliche Vergiitung nach TV AWO Azubi BrdbG
Stand 03/2024

> 1. Ausbildungsdrittel 1.310,00 €
> 2. Ausbildungsdrittel  1.390,00 €
> 3. Ausbildungsdrittel 1.470,00 €

Gesetzliche Grundlagen
- Pflegeberufegesetz
- Ausbildungs- und Priifungsverordnung fiir Pflegeberufe

Ausbildungsdauer
- 3 Jahre Vollzeit

Voraussetzungen

- erweiterte Berufsbildungsreife, Fachoberschulreife
oder gleichwertiger Schulabschluss

- oder Berufsbildungsreife + zweijdahriger Berufsabschluss

- oder Berufsbildungsreife + abgeschlossene einjdhrige
Pflegehilfeausbildung

- gesundheitliche Eignung, inkl. Masernschutzimpfung

- erweitertes polizeiliches Fiihrungszeugnis
nicht dlter als 3 Monate zum Ausbildungsbeginn

- bei Migrationshintergrund: ausreichende Deutsch-
kenntnisse; ein als gleichwertig durch das Schulamt
anerkannter Schulabschluss

Praxisstunden

- mind. 2500 h, davon mind. 1300 h beim Trager
Langzeitpflege stationdr und ambulant
Akutpflege Krankenhaus
padiatrische Versorgung
psychiatrische Versorgung
Wahleinsdtze
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Theoriestunden
- mindestens 2100 h

staatliche Priifung
- praktisch | schriftlich | miindlich

Abschluss/Berufserlaubnis
- Pflegefachfrau/Pflegefachmann

Organisatorisches

Unterrichtszeiten im AW0 Bildungszentrum Liibbenau/Spreewald
- 8.00 - 15.15 Uhr Montag - Donnerstag
- 8.00 - 13.30 Uhr Freitag
- Theorie/Praxis im Blockmodell

Ausbildungsbeginn
- jahrlich zum 1. Oktober

Verkiirzung
- auf Antrag, bei Nachweis einer abgeschlossenen
Pflegehilfeausbildung oder einer gleichwertigen
Pflegeausbildung

Ausbildungsvertrag
- mit einer zugelassenen Pflegeeinrichtung, diese zahlt

die Ausbildungsvergiitung siehe Ubersicht AWO Einrichtun-
gen fiirdie generalistische Pflegeausbildung

Finanzierung
- kein Schulgeld, Ausbildungsvergiitung zahlt die aus-
bildende Pflegeeinrichtung

Bewerbung
- Anschreiben, Lebenslauf, Abschlusszeugnis Schule
- Nachweis liber Orientierungspraktikum in der Pflege
- ggf. Praktikabeurteilungen

Bewerbungen um einen Schulplatz

nur wenn AWO0 nicht Ausbildungstréger ist

AWO Bildungszentrum - Pflegeschule
Alexander-von-Humboldt-Straf3e 43

03222 Liibbenau/Spreewald

Telefon 03542 889721 | pflegeschule@awo-bb-sued.de

e —

©O@awobbsued
A www.awo-bb-sued.de



	Seite 1
	Seite 2

